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	YURT İÇİ VE YURT DIŞI GÖREVLENDİRMELER.İŞ AKIŞ ŞEMASI
	




	SORUMLULAR
	İŞ AKIŞI
	FAALİYET/AÇIKLAMA
	DOKÜMAN / KAYIT

	Personel İşleri 
	Öğretim Elemanı dilekçesi ve ekleri ile  bağlı bulunduğu bölüm başkanlığına ( ÜBYS üzerinden Geçici Görevlendirme Talep Formunu sistem üzerinden doldurur ve bölüm başkanına imzaya sunar) 15 gün  önceden başvurur 

	2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 
	ÜBYS

	Personel İşleri 
	Bölüm  Başkanlığı tarafından talebin uygunluk durumu belirlenir.

	
	ÜBYS

	Personel İşleri 
	Uygun mu ?
EVET
HAYIR
Öğretim elemanına bildirilir

	
	ÜBYS

	Personel İşleri 
	Uygun görüş yazısıyla Müdürlük makamına gönderilir.( Bölüm Başkanı tarafından onaylanan görevlendirme yönetim kurulu onayına sunulur.) 

	
	ÜBYS

	Personel İşleri
	HAYIR
7 Günden uzun mu?
Yevmiye Ödenecek m.?



EVET
EVET
HAYIR

	
	ÜBYS

	Personel İşleri
	Meslek yüksekokulu yönetim kurulu kararı alınır.( Onaylanan belge Müdür imzası ile Personel Daire Başkanlığına Gönderilir.)
Müdürlük makamının onayına sunulur
Rektörlük makamına sunulur

	
	ÜBYS

	Personel İşleri
	Olur ilgiliye ve rektörlük makamına (Personel Daire Başkanlığı) bildirilir ..Kişinin dosyasına kaldırılır.  

	
	ÜBYS
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